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　厳しい雇用状況が続くなか、本年４月

に所長として着任された小林誠さんに、

管内の求人・求職状況等について伺いま

した。

依
然
厳
し
い
雇
用
状
況

　

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
影
響
で
、
求

人
・
求
職
者
数
と
も
に
減
少
気
味
で
し
た
が
、

最
近
じ
り
じ
り
と
増
加
傾
向
が
見
ら
れ
ま
す
。

し
か
し
、
加
古
川
所
管
内
の
有
効
求
人
倍
率

は
平
成
30
年
度
か
ら
の
３
年
を
み
る
と
、
1.13

↓
0.99
↓
0.75
と
、
求
職
が
求
人
を
上
回
る
厳
し

い
状
況
で
す
。

　

産
業
別
の
対
前
年
比
の
求
人
状
況
を
見
て

も
、
建
設
業
は
増
加
し
て
い
ま
す
が
製
造
業

は
マ
イ
ナ
ス
27.1
％
、
宿
泊
・
飲
食
サ
ー
ビ
ス

業
に
至
っ
て
は
マ
イ
ナ
ス
30.2
％
と
、
事
業
所

の
皆
さ
ん
が
非
常
に
厳
し
い
な
か
で
事
業
を

さ
れ
て
い
る
こ
と
が
見
て
と
れ
ま
す
。

　

そ
う
い
っ
た
現
状
を
踏
ま
え
、
当
所
と
し

て
も
来
所
さ
れ
る
方
々
に
し
っ
か
り
と
向
き

合
い
、
対
応
し
て
い
か
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ

ん
。
し
か
し
、
雇
用
保
険
の
手
続
き
な
ど
時

間
が
か
か
る
こ
と
も
あ
り
、
各
部
署
と
も
業

務
を
ス
ム
ー
ズ
に
進
め
ら
れ
る
よ
う
努
め
て

お
り
ま
す
が
、
ご
相
談
は
時
間
の
余
裕
を
持

っ
て
お
越
し
い
た
だ
け
れ
ば
と
思
い
ま
す
。

Ｉ
Ｔ
活
用
で
就
業
促
進
を

　

昨
年
の
夏
ご
ろ
か
ら
、
求
職
者
の
方
々
の

動
き
が
活
発
に
な
り
、
紹
介
件
数
は
増
え
た

の
で
す
が
就
職
に
結
び
つ
い
た
方
は
、
一
昨

年
と
比
べ
る
と
マ
イ
ナ
ス
14
％
と
低
調
で
し

た
。
こ
れ
は
、
新
た
に
職
種
転
換
す
る
も
の

の
、
例
え
ば
サ
ー
ビ
ス
か
ら
製
造
業
な
ど
今

ま
で
と
全
く
違
う
業
務
に
就
く
と
い
う
こ
と

が
、
う
ま
く
マ
ッ
チ
ン
グ
し
な
か
っ
た
要
因

の
一
つ
で
も
あ
り
ま
す
。
こ
こ
最
近
は
紹
介

状
を
お
渡
し
す
る
際
に
ワ
ン
ポ
イ
ン
ト
ア
ド

バ
イ
ス
を
加
え
る
な
ど
、
さ
ら
に
丁
寧
な
職

業
相
談
に
よ
り
紹
介
成
功
率
も
上
が
っ
て
き

て
い
ま
す
。
ま
た
、
職
種
転
換
の
た
め
の
職

業
訓
練
の
希
望
者
も
増
え
て
き
て
い
ま
す
の

で
、
当
所
と
し
て
も
で
き
る
限
り
、
求
職
者

の
就
職
に
つ
な
が
る
よ
う
に
対
応
し
て
い
き

た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

　

最
近
で
は
、
コ
ロ
ナ
禍
で
実
家
か
ら
オ
ン

ラ
イ
ン
授
業
を
受
け
て
い
る
大
学
生
が
、
オ

ン
ラ
イ
ン
で
の
職
業
相
談
を
希
望
す
る
こ
と

が
出
て
き
ま
し
た
。
テ
レ
ワ
ー
ク
な
ど
の
昨

今
の
Ｉ
Ｔ
事
情
を
見
て
も
、
Ｉ
Ｔ
に
長
け
た

職
員
を
育
て
て
お
か
な
い
と
い
け
な
い
な
、

と
実
感
し
て
お
り
ま
す
。

　

ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
で
は
求
人
・
求
職
そ
れ
ぞ

れ
Ｗ
Ｅ
Ｂ
上
に
マ
イ
ペ
ー
ジ
と
い
う
も
の
を

作
っ
て
も
ら
う
こ
と
を
進
め
て
い
ま
す
。
作

っ
て
い
た
だ
く
と
、
企
業
は
わ
ざ
わ
ざ
こ
ち

ら
に
足
を
運
ば
ず
に
求
人
票
の
提
出
が
出
来
、

オ
ン
ラ
イ
ン
で
求
職
者
の
情
報
を
得
た
り
、

全
国
で
マ
イ
ペ
ー
ジ
を
持
っ
て
い
る
者
同
士

の
マ
ッ
チ
ン
グ
も
可
能
と
な
り
ま
す
。
そ
の

た
め
に
も
、
で
き
る
だ
け
多
く
の
方
に
マ
イ

ペ
ー
ジ
を
作
っ
て
ほ
し
い
と
思
い
ま
す
。

寄
り
添
え
る
機
関
と
し
て

　

私
は
着
任
当
初
か
ら
、
『
来
所
者
を
笑
顔

で
迎
え
、
笑
顔
で
帰
っ
て
い
た
だ
く
』
と
い

う
の
を
取
組
方
針
に
掲
げ
て
い
ま
す
。
明
る

く
仕
事
を
す
る
こ
と
を
心
掛
け
、
情
報
を
何

か
一
つ
で
も
掴
ん
で
帰
っ
て
い
た
だ
き
、
来

て
よ
か
っ
た
と
思
え
る
よ
う
な
ハ
ロ
ー
ワ
ー

ク
を
目
指
し
て
い
ま
す
の
で
職
員
は
日
々
、

来
所
者
か
ら
笑
顔
を
も
ら
う
た
め
に
は
何
を

す
べ
き
か
、
ど
う
す
れ
ば
実
現
で
き
る
か
を

考
え
な
が
ら
業
務
を
行
っ
て
い
ま
す
。

　

飲
食
業
を
含
め
経
済
は
ま
だ
ま
だ
厳
し
い

状
況
が
続
く
こ
と
が
予
想
さ
れ
ま
す
。
厳
し

い
な
か
で
も
寄
り
添
え
る
、
需
給
調
整
機
関

と
し
て
の
役
割
を
果
た
し
て
ま
い
り
ま
す
。

寄
り
添
う

　
　
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
と
し
て

寄
り
添
う

　
　
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
と
し
て

加古川公共職業安定所

所長　小林　誠  さん
こばやし まこと


